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LAZDIJU KRASTO MUZIEJAUS VYR. RINKINIU KURATORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas: Lazdijy krasto muziejaus (toliau — muziejaus) vyr. (vyriausiasis)
rinkiniy kuratorius (toliau — darbuotojas).

2. Pareigybés grupé: pareigyb¢ priskiriama biudzetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy
grupei, kuriy pareigybés priskiriamos A lygiui, atsizvelgiant j biiting iSsilavinimg pareigoms eiti.

3. Pareigybés lygis: A2.

4. Pareigybés paskirtis: pareigyb¢ reikalinga organizuoti ir koordinuoti muziejaus rinkiniy
kaupima, priezitrg ir administravimg, uztikrinti jy dokumentavima, apsauga, saugojima, tyrimus,
prieiga ir naudojima, dalyvauti muziejinés edukacijos ir muziejinés komunikacijos veiklose.

5. Pareigybés pavaldumas: darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus muziejaus direktoriui.

I1. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

6.1. moketi lietuviy kalbg pagal Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos jstatymo
nustatytus reikalavimus;

6.2.  turéti ne zemesn] kaip aukstaji universitetinj i$silavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu is$silavinimu;

6.3.  turéti ne maZesnj kaip 2 mety muziejinio darbo staza;

6.4.  zinoti:

6.4.1. Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos biudZetiniy jstaigy jstatyma,
Lietuvos Respublikos darbo kodeksa Lietuvos Respublikos muziejy jstatyma, Lietuvos Respublikos
kilnojamyjy kultiros vertybiy apsaugos jstatymg, Lietuvos Respublikos nekilnojamojo kulttiros
paveldo apsaugos jstatyma, Lietuvos Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatyma, Lietuvos
Respublikos kultiiros ministro patvirtintus Muziejy rinkiniy valdymo ir tvarkymo nuostatus,
Tarptautinés muziejy tarybos (ICOM) Muziejy etikos kodeksa ir pagrindines profesinés etikos
normas bei kitus su muziejy administravimu ir veikla susijusius teisés aktus ir gebéti juos pritaikyti
praktikoje;

6.4.2. rastvedybos taisykles, sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu.

6.5. moketi vieng i§ uzsienio kalby (angly, vokieciy, rusy) A2 lygiu ir dirbti Siomis
kompiuteriy programomis: ,,Microsoft Word®“, ,,Microsoft Excel”, ,Microsoft Power Point®,
,Microsoft Outlook*, ,,Internet Explorer*;



6.6.  moketi dirbti su Lietuvos integralia muziejy informacine sistema (LIMIS);

6.7. moketi kaupti, analizuoti, apibendrinti, sisteminti informacija ir rengti iSvadas,
savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darbo veikla;

7. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi turéti Sias bendrasias kompetencijas — savybes:

7.1. strateginio mastymo ir pokyciy valdymo (konceptualus mastymas; vizijos turéjimas;
gebéjimas sistemiskai analizuoti ir objektyviai vertinti situacijg bei priimti sprendimus; geb¢jimas
skirti prioritetus; gebéjimas dirbti su informacija: Saltiniy parinkimas, duomeny rinkimas ir analiz¢;
atvirumas pokyciams, moké¢jimas juos planuoti, valdyti ir kt.);

7.2. mokéjimo mokytis (mokymosi visg gyvenimg nuostata; atvirumas mokymuisi; savivoka;
gebéjimas jsisavinti naujg informacijg, praktiskai taikyti jgytas Zinias; geb¢jimas ir noras dalytis
Ziniomis, patirtimi ir kt.);

7.3. gebéjimo dirbti komandoje (gebéjimas iSklausyti, i§girsti, suprasti; geb¢jimas stebéti kity
veikla ir teikti grjztamajj rySj; gebéjimas moderuoti pokalbius, posédzius ir kt.);

7.4. bendravimo ir informavimo (dalykinio bendravimo jgidziai; vieSojo kalbéjimo
(oratoriniai) jgtidziai; geb¢jimas rengti ir aiskiai pateikti informacijg zodziu bei rastu (prezentacijos,
ataskaitos) ir kt.).

III. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, vykdo Sias funkcijas:

8.1.  atsako uZ tinkama muziejaus rinkiniy apsauga, apskaitg ir jy saugojima, laiku atliekama
muziejiniy vertybiy prevencinj konservavima, konservavimg bei restauravima, rinkiniy apskaitos
dokumenty tvarkyma ir saugojima;

8.2.  laikinai eina direktoriaus pareigas muziejaus direktoriui iS¢jus atostogy, susirgus, ar
iSvykus j ilgalaike komandiruote;

8.3.  planuojant muziejaus biudzeto lésas teikia pasiiilymus muziejiniy vertybiy jsigijimui,
restauravimui;

8.4.  vadovauja muziejaus rinkiniy apskaitos ir saugojimo darbams;

8.5. vadovauja muziejiniy vertybiy prevencinio konservavimo, konservavimo ir
restauravimo darbams;

8.6.  organizuoja ir vadovauja muziejininky ir muziejaus rinkiniy komplektavimo komisijos
darbui, sprendimus derina su direktoriumi;

8.7.  supazindina kitus muziejaus darbuotojus su muziejaus rinkiniy apsaugos, apskaitos ir
saugojimo reikalavimais;

8.8.  uztikrina, kad visi muziejaus darbuotojai laikytysi Muziejy rinkiniy valdymo ir
tvarkymo nuostaty reikalavimy;

8.9. prilma muziejines vertybes materialinén atsakomybén atitinkamais priémimo—
perdavimo aktais. Aktus pasiraso darbuotojas, tvirtina muziejaus direktorius;

8.10. pildo muziejaus pirminés apskaitos ir rinkiniy knygas, atlieka pirmine ir tolesne
muziejiniy vertybiy apskaita;

8.11. organizuoja muziejiniy vertybiy vertinimo tikraja verte komisijos darba;

8.12.  vykdo muziejiniy vertybiy skaitmeninimo LIMIS sistemoje veikla;



8.13. vykdo planinj muziejiniy vertybiy tikrinima;

8.14. matuoja bei reguliuoja saugykly ir ekspozicijos saliy temperatirg ir drégme,
kontroliuoja, kad biity matuojama ir reguliuojama ekspozicijos saliy temperatira ir drégmé
padaliniuose;

8.15. dingus muziejinei vertybei ar ja suzalojus, nedelsiant apie tai rastu informuoja
muziejaus vadova, policija, muziejaus savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucijg ir
Lietuvos Respublikos kulttiros ministerija;

8.16. kontroliuoja, kad, suzalojus muziejing vertybe, biity surasytas defekty aktas, kuriame
smulkiai apraSoma suzalojimo priezastis ir pobiidis bei pridedama vaizdiné medziaga (nuotraukos,
vaizdo jraSais ir pan.), i§saugotos visos suzalotos muziejinés vertybés dalys, ir ripinasi muziejinés
vertybés restauravimu po suzalojimo;

8.17. kontroliuoja, kad muziejui paskolintos muziejin€és vertybés biity grazinamos laiku
perdavimo aktuose numatytais terminais;

8.18. 1iSskirsto muziejines vertybes po saugyklas pagal muziejuje nustatyta saugojimo
sistemg, sudaro visy muziejiniy vertybiy saugojimo viety topografinius sgrasus (stalCiy, stelazy,
lentyny, déziy, spinty ir t.t. );

8.19. rupinasi, kad saugyklos, ekspozicijy bei parody salés biity tinkamai valomos.
Organizuoja sanitarines dienas;

8.20. nuolatos stebi muziejiniy vertybiy biikle, kviecia restauratorius jy apziiréti ir dalyvauja
tokiose apziiirose;

8.21. kartu su kitais darbuotojais, atsakingais uZ rinkiniy saugojima, teikia pasitilymus
muziejaus vadovui dél tinkamy salygy sudarymo rinkiniy apsaugai, prieZilirai ir saugojimui
saugyklose ir muziejaus ekspozicinése erdvése;

8.22. ruoSia metines, statistines, darbo ir kitas ataskaitas, pasitilymus veiklos tobulinimo
klausimais;

8.23. pagal kompetencija dalyvauja muziejinés komunikacijos ir muziejinés edukacijos
veiklose;

8.24. laikosi darbo tvarkos taisykliy, prieSgaisrinés saugos, darbo saugos ir civilinés saugos
instrukcijy reikalavimy;

8.25. tobulina kvalifikacija.




