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LAZDIJU KRASTO MUZIEJAUS NEMATERIALAUS KULTUROS PAVELDO
SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pareigybés pavadinimas: Lazdijy kraSto muziejaus (toliau — muziejaus) nematerialaus
kultiiros paveldo specialistas (toliau — darbuotojas).

2. Pareigybés grupé: darbuotojo pareigybé priskiriama biudzetiniy jstaigy specialisty
grupei, kuriy pareigybés priskiriamos A arba B lygiui, atsizvelgiant j buting iSsilavinimg toms
pareigoms eiti.

3. Pareigybés lygis: A2.

4. Pareigybés paskirtis: Nematerialaus kultiiros paveldo specialisto (toliau — darbuotojo)
pareigyb¢ reikalinga nematerialaus kultiiros paveldo steb¢jimui, analizavimui, fiksavimui bei
i$saugojimui organizuoti.

5. Pareigybés pavaldumas: darbuotojas yra tiesiogiai pavaldus muziejaus direktoriui.

II. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6.  Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

6.1. mokéti lietuviy kalbg pagal Lietuvos Respublikos valstybinés kalbos jstatymo
nustatytus reikalavimus;

6.2. turéti ne zemesn;] kaip aukstajj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu;

6.3. Zinoti rastvedybos taisykles, sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu;

6.4. zinoti Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy
jstatyma, Lietuvos Respublikos darbo kodeksa, Lietuvos Respublikos muziejy jstatyma, Lietuvos
Respublikos kilnojamyjy kulttiros vertybiy apsaugos jstatyma, Lietuvos Respublikos nekilnojamojo
kultiiros paveldo apsaugos jstatyma, Lietuvos Respublikos autoriy teisiy ir gretutiniy teisiy jstatyma,
Nematerialaus kultiiros paveldo iSsaugojimo konvencija, Tarptautinés muziejy tarybos (ICOM)
Muziejy etikos kodeksg ir pagrindines profesinés etikos normas, kitus su muziejy administravimu ir
veikla susijusius teisés aktus ir gebéti juos pritaikyti praktikoje;

6.5. mokéti vieng 1§ uzsienio kalby (angly, vokieciy, lenky, rusy) A2 lygiu ir dirbti Siomis
kompiuteriy programomis: ,,Microsoft Word®, ,Microsoft Excel”, ,,Microsoft Power Point®,
»Microsoft Outlook®, ,,Internet Explorer®;

6.6. mokeéti kaupti, analizuoti, apibendrinti, sisteminti informacija ir rengti iSvadas,



savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darbo veiklg.

7. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi turéti Sias bendrasias kompetencijas —

savybes:

7.1. strateginio mastymo ir poky¢iy valdymo (konceptualus mastymas; vizijos tur¢jimas;
gebéjimas sistemiskai analizuoti ir objektyviai vertinti situacija bei priimti sprendimus; geb¢jimas
skirti prioritetus; gebéjimas dirbti su informacija: $altiniy parinkimas, duomeny rinkimas ir analiz¢;
atvirumas pokyciams, mok¢jimas juos planuoti, valdyti ir kt.);

7.2. mok¢jimo mokytis (mokymosi visg gyvenimg nuostata; atvirumas mokymuisi;
savivoka; geb¢jimas jsisavinti naujg informacija, praktiSkai taikyti jgytas zinias; geb¢jimas ir noras
dalytis Ziniomis, patirtimi ir kt.);

7.3. bendravimo ir informavimo (dalykinio bendravimo jgiidziai; vieSojo kalb¢jimo
(oratoriniai) jgtidziai; geb¢jimas rengti ir aiskiai pateikti informacijg zodziu bei rastu (prezentacijos,
ataskaitos) ir kt.).

III. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

8.  Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka $ias funkcijas:

8.1. teikia konsultacijas, metoding parama Lazdijy rajono savivaldybéje esancCioms
bendruomenéms, nevyriausybinéms organizacijoms, asmenims, teikiantiems nematerialaus kultiiros
paveldo vertybiy pasitilymus ir paraiSkas Lazdijy rajono savivaldybés nematerialaus kulttiros paveldo
vertybiy sgvadui (toliau Sgvadui);

8.2. organizuoja nematerialaus kulttros paveldo reiskiniy fiksavimo darbus vaizdo ir garso
priemonémis;

8.3. vieSina nematerialaus kulttiros paveldo vertybes, didina visuomenés supratimg apie jy
svarbg vieSosios informacijos kanalais;

8.4. rengia informacinius, mokomuosius, visuomenei patrauklius leidinius apie
nematerialaus kultiiros paveldo vertybes;

8.5. kaupia periodines ataskaitas apie jraSyty ] Sgvada nematerialaus kultiros paveldo
vertybiy biikle;

8.6. renka ir sistemina informacijg periodinéms ataskaitoms apie | Lietuvos nematerialaus
kulttros paveldo vertybiy sgvada jtraukty Lazdijy rajono savivaldybés teikéjy teikty vertybiy bukle ir
raida;

8.7. stebi ir analizuoja krasto ir regiono etninés kultiiros reiSkinius;

8.8. dalyvauja rajono vertybiy atrankos, paraiSky rengimo ir teikimo j Lietuvos
nematerialaus kultiiros sgvado sarasus darbe;

8.9. stebi Nematerialaus kultiiros paveldo iSsaugojimo veikla kitose savivaldybése,
dalyvauja Nematerialaus kultiiros paveldo vertybiy sagvado specialisty savivaldybése ir saugomose
teritorijose susitikimuose, forumuose, stazuotése, dalijasi patirtimi, konsultuojasi su kity savivaldybiy
specialistais, ekspertais nematerialaus kultiiros paveldo vertybiy i§saugojimo ir plétros klausimais;

8.10. dalyvauja kitose kultiirinése programose, valstybés kultiiros politikos jgyvendinimo
priemonese;

8.11. vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio su muziejaus veikla susijusius pavedimus.




